
CASA DE CULTURĂ FRIEDRICH SCHILLER

                                                     LISTA FUNCȚIILOR DIN CADRUL CASEI DE CULTURĂ FRIEDRICH SCHILLER

                                                           ȘI DREPTURILE SALARIALE AFERENTE LA DATA DE 31.03.2023

Nr.crt Funcția Nivel studii

Grad/treaptă 

profesională Gradația Salariu de bază

CONDUCEREA INSTITUȚIEI

1 Manager (director)  S  II 5,966

COMPARTIMENT CURSURI, PROGRAME, 

BIBLIOTECĂ

2 Referent S IA 0 4,313

3 Referent S IA 0 4,313

4 Referent S IA 0 4,313

5 Referent S I 5 5,007

COMPARTIMENT FINANCIAR - 

CONTABILITATE, ADMINISTRATIV, 

ACHIZIȚII

6 Inspector de specialitate S IA 0 4,300

7 Îngijitor M,G 2 3,179

8 Referent M IA 0 3,228

9 Muncitor calificat M,G IV 0 2,583

NOTĂ

1.Salariile de bază pentru posturile vacante nu includ sporul de vechime (gradația 0).

2. În conformitate cu prevederile art.18, alin.1 din Legea nr.153/2017 se acordă lunar, indemnizații de hrană reprezentând a-12-a parte din două salarii minime brute pe țară.

3. Valoarea anuală a voucherelor de vacanță care se vor acorda este de 1.450 lei/salariat și vor fi acordate proporțional cu perioada lucrată. 

                   Manager 

             Mariana DULIU


